| ‘ *SK-MPSVR-29354686*
§pis: PO2/AC/ZAM/2023/29312
Cislo zaznamu: 2023/132143

DOHOD A & 23/37/010/31
uzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 5 pism. b), ods. 11, § 26 ods. 2 pism. g) a d'al3ich
zékona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v ,
zneni neskordich predpisov (d'alej len ,,dohoda®)

1. Urad prace, socialnych veci a rodiny Predov
Sidlo: Slovenska 87, 080 28 Presov
V mene ktorého kond: Mgr, Matt§ Fedor, riadite!l’ tradu
ICO: 30794536 :

(d'alej len ,,arad*)

2. Obec
Obec Chminianska Nova Ves
Sidlo: Chminianska Nova Ves 32, 082 33 Chminianska Nova Ves
V mene ktorého kond: Mgr. Mat§ Harnid4r, starosta obce
ICO: 00327140
(d’alej len ,,organizaior*)
(Orad a organizétor d'alej spolu ako aj ,,a¢astici dohody *)

Preambula

Utelom uzatvorenia tejto.dohody je najmi aplikécia § 10 zékona &. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nddzi a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskordich predpisov (d’alej len
»zdkon o pomoci v hmotnej ntidzi*) do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zdviizok organizatora realizovat &innost blizdie Specifikovana
v Elanku I tejto dohody, a to prostrednictvom o0sdb podla § 1 ods. 2 zdkona o pomoci v hmotnej
nudzi nachadzajicich sa v hmotnej nudzi podFa podmienok zékona o pomoci v hmotnej nidzi
(dalej len ,,ob&ania“), ktorych udast’ za tymto tidelom zabezpedi trad.

2. Za obCana sa na tgely tejto dohody povazuje plnolety &len domacnosti podla § 10 ods. 3 a ods.
5 zdkona o pomoci v hmotnej nidzi okrem &lenov domacnosti podfa § 10 ods. 10 z4kona
0 pomoci v hmotnej nadzi.

3. Predmetom tejto dohody je aj Gprava prav a povinnosti Gastnikov dohody pri zabezpedeni
realizécie ¢innosti v zmysle &lanku II tejto dohody a vytvorenie podmienok obanom na splnenie
zakonnych predpokladov pre poskytutie dvky v hmotnej niidzi.



Clanok II
Podmienky vykonu ¢innosti

. Vykon &innosti oblanov blizsie $pecifikovanej v odseku 4 tohto &lanku sa uskutodfiuje v rozsahu

32 hodin mesatne uréenych pre jedného obtana alebo v rozsahu hodin podl'a § 10 ods. 5 pism. b)

zakona o pomoci v hmotnej nadzi pre jedného obtana, a to foxrmou:

- mengtich obecnych sluzieb pre obec, rozpotovi organizaciu, ktorej zriad'ovatelom je obec,
prispevkovi organizéciu, ktorej zriad’ovatel'om je obec.

. Organizitor je povinny zabezpeCit vykonévanie aktivacnej &innosti v dobe od 01.04.2023 do

31.03.2024.

. Miesto vykonu &innosti:
Katastralne tzemie obce Chminianska Nova Ves

. Druh &innosti:

- tvorba, ochrana, udr¥iavanie a zlepSovanie ¥ivotného prostredia a ekonomickych podmienok
obyvatelov obce

_ starostlivost, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirmeho dediéstva

- podpora vzdelavania

- rozvoj a poskytovanie socidlnych sluZieb a dalgich &innosti v socidlnej oblasti

- napoméahanie udrZiavania poriadku v obci

- d’al3ie ¢innostl

5. Denné Zasové vymedzenie resp. poet hodin vykonévania ¢innosti (od — do) denne :

od 8,00 —do 12,00 hod.

_ Denné &asové vymedzenie podl'a predchédzajaceho odseku moZno zmenit’,

a) ak sa jednd o zmenu dlhodobu (zmena trvajica viac ako 30 dnf) dohodou ucastnikov
dohody vo forme pisomného dodatku k tejto dohode,

b) ak sajedna o zmenu kritkodobt (zmena trvajtica najviac 30 dnf) oznémenim organizatora
firadu v elektronickej podobe.

7. Potet vytvorenych miest pre obtanov, ktori budt zabezpetovat' Sinnosti podfa odseku 4 tohto

&lanku, najviac: 10

Clanok I
Prava a povinnosti aradu

_ {Jrad bude obsadzovat’ obSanmi miesta vytvorené organizatorom v zmysle odseku 7 &lanku 11
tejto dohody v pripade, Ze nimi bude disponovat’. ‘

. Urad sa zaviizuje zabezpeGit: _ * _
- a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d'alej len LOOPP*),

" b) vybrané druhy pracovnych pomdcok (d’alej Ten ,,PP*)

.¢) trazové poistenie obZanov, .
. d) evidenciu a vyddvanie OOPP a PP organizatorovi na zatiatku a po skongenf platnosti tejto

" dohody. -
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Urad je opravneny koordinovaf’ a kontrolovat’ G&ast’ obanoy na ¢innostiach v zmysle &léanku 11
tejto dohody a § 10 ods. 11 a § 26 ods. 2 pism. g) zakona o pomoci v hmotnej
nudzi, zaznamenévat’ zistené skutonosti a prejednavaf ich s organizatorom.

Clanok IV
Priva a povinnosti organizitora

Organizétor sa zavizuje zabezpedit' dodriavanie dohodnutych podmienock pocas celého obdobia
trvania dohody.
Organizator sa zaviizuje zabezpedit':

a) vybrané druhy QOPP,

b) vybrané druhy PP,

¢) zdravotné preukazy ob&anov, ak to charakter dinnosti vyZaduje,

d) uschovu, evidenciu, vydavanie OOPP a PP obianom na zadiatku &innosti aich nasledné
- prevzatie od ob&anov po skonéeni vykonu ¢innosti.

Organizitor je povinny zabezpedit' nielen v Sase vyhlasenia mimoriadnej situdcie, ntdzového
stavu alebo vynimo¢ného stavu (dalej len ,.krizov4 situdcia™) a na d’alie obdobie bezprostredne
nasledujiice po skoneni krizovej situdcie, dodr¥iavanie vieobecnych zésad prevencie a
zakladnych podmienok na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri praci (d'alej len ,,BOZP*)
a na vylucenie rizik a faktorov podmietiujticich vanik pracovnych trazov, chordb z povolania a
inych podkodeni zdravia z price podPa zakona & 124/2006 Z. z. o BOZP a 0 zmene a doplnent
niektorych zikonov v zneni neskordich predpisov a dodrziavanie platnych rozhodnuti, opatreni a
usmernenf vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pre ob&anoy
vykonévajicich &innosti podmieiiujuce vznik naroku na dévku v hmotnej ntdzi vo vyske
nezniZenej podla § 10 ods. 3 aZ 13 zdkona o pomoci v hmotnej ntdzi. Organizétor je povinny
zabezpetit' vietky OOPP, ktorych pouzivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky z ddvodu vyhlasenia
krizovej situdcie. '

Organizator sa zavizuje odovzdévat mesaéni evidenciu dochadzky ob&anov nasledovnym
spbsobom: osobne alebo elektronicky.

Organizator sa zavizuje predloZif mesacni evidenciu dochddzky obdanov tradu vidy 1.
pracovmy defi kalendirneho mesiaca nasledujiiceho po mesiaci, za ktory evidenciu
predidada.

Organizator sa zavizuje spolupracovat’ s Gradom pri plnenf odseku 3 &lanku I1I tejto dohody,
akceptovat’ zéznamy z kontrol vykondvanych tradom a tieto uvadzat pravdivo do mesaénej
evidencie dochidzky ob&anov vypracovanej spdsobom dohodnutym v odseku 4 tohto &l4rku.

Organizator je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat’ v stilade so zakonom &.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov a o zmene a doplnent niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov.



" Clanok V
Kontakiné osoby

' 7a ftitelom ofganizécie a koordinacie ginnosti obdana ¥pecifikovanej v Elanku 1I tejto dohody
a dohPadu nad jej vykonom, trad ustanovuje kontaktn® osobu (koordinator aktivatného centra
Gradu):

Meno a priezvisko: Ing. Marian Mudry

Telefonne &islo: +421512441375

E-mailové adresa: marian.mudry@upsvr.gov.sk

_ 7a Gielom organizicie a koordindcie Sinnosti ob&ana ¥pecifikovanej v ¢lénku II tejto dohody
a dohFadu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktnt osobu (zamestnanec organizatora):

Meno a priezvisko: Mgr. Mats Harnicar
Telefénne &islo: +421517958510
E-mailova adresa: obecchmin.n.ves@stonline.sk

Kontakiné osoby ustanovené téastnfkmi dohody sG povinné spolupracovat pri koordinacii
obtanov a vedeni mesaénej evidencie dochadzky obtanov ziastilujlcich sa na vykone &innosti,
a zabezpetit' podpisanie tejto evidencie §tatutarnym orgdanom organizatora, pripadne kontaktnou
osobou opravnenou konat v mene organizatora, opravnenou kontaktnou osobou tradu
a vlastnoruénymi podpismi ob&anov vykonavajucich &innosti.

Clénok VI
Trvanie a zanik dohody

Této dohoda sa uzatvara na dobu urditi a to od nadobudnutia jej G&innosti do 31.03.2024.

Utastnici dohody sa dohodli, Ze tito dohodu je mo¥né prediasne ukondit’ dorudenim pisomného
oznémenia o jej preddasnom ukondeni druhému tidastnikovi dohody.

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajiice z tejto dohody, najmi ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit vykon &innosti §pecifikovanych v &lanku 1T tejto dohody,
alebo bude branit’ tradu vo vykone jeho prav a povinnostf vyplyvajucich z tejto dohody azo
zakona o pomoci v hmotnej ntdzi, irad moze od dohody odstipit’; odstipenim Gradu od dohody
t4to zanik4 ditom dorugenia ozndmenia o odstipent organizatorovi.

Clanok VII
Osobitné protikorupéné ustanovenia

 (astnici dohody sa nesmt dopustit’, nesmt schvalit, ani povolit’ Ziadne konanie v sivislosti $

dojednavanfm, uzatvaranim alebo plnenim dohody, ktoré by spOsobilo, Ze by udastnici dohody

* alebo osoby ovladané Geastnikmi dohody porusili akékolvek platné protikorupéné vieobecne -
zévizné pravae predpisy. Tato povinnost’ sa vztahuje najmi na peopravnené plnenia, vratane
urychovacich platieb  (facilitation payments) verejnym Cinitefom, zastupcom alebo
samestnancom orgénoy vercinej spravy alebo blizkym osobim verejnych &initefov, zastupcov
alebo zamestnancov Organov Verejnej spravy.
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Ugastnici dohody sa zavizuju, Ze neponiiknu, neposkytnd, ani sa nezaviazu poskytnat’ Ziadnemu
zamestnancovi, zdstupcovi alebo tretej strane konajicej v mene druhého udastnika dohody a
rovnako neprijmi, ani sa nezaviaZu prijat’ od Ziadneho zamestnanca, zastupcu alebo tretej strany
konajucej v mene druhého tcastnika dohody Ziadny dar, ani int vyhodu, ¢&i peflazni alebo inG, v
suvislosti s dojednavanim, uzatvaranim alebo plnenim dohody.

Ucastnici dohody sa zaviizuja bezodkladne informovat druhého Géastnika dohody, pokial si budu
vedom{ alebo budu mat’ konkrétne podozrenie na korupciu pri dojednavani, uzatvarani alebo pri
plneni tejto dohody.

V pripade, Ze akykolvek dar alebo vyhoda v stvislosti s dojednavanim, uzatvaranim alebo
plnenim dohody je poskytnuty Gidastnikovi dohody alebo zastupcovi ucastnika dohody v rozpore
s tymto &lankom dohody, méze tcastnik dohody od dohody odstupit’.

Clanok VIII
Zaveretné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad prevezme jeden rovnopis
a organizator prevezme jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovana vZdy aj, ak pravny
ukon urobeny elektronickymi prostriedkami je ucastnikmi dohody podpisany zaruéenym
elektronickym podpisom alebo zarudenou elektronickou pedatou. V takomto pripade dohoda
predstavuje pisomny origindl v elektronickej podobe a pisomny rovnopis v listinnej podobe sa
nevyhotovuje.

V kazdom pisomnom styku st G¢astnici dohody povinn{ uvadzat’ éislo tejto dohody.

Zmeny a doplnenia tejto dohody je moZné vykonat len formou pisomnych a o¢islovanych
dodatkov k tejto dohode, vzajomne schvélenych, podpisanych oboma Géastnikmi dohody a
zverejnenych v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.
Predchadzajiucou vetou nie je dotknuté ustanovenie podla ¢l. 11 ods. 6 pism. b) tejto dohody.
Dodatky k tejto dohode si jej neoddelitelnou sticastou.

Urad a organizdtor sa dohodli, Ze oznamovanie pripadnych zmien pri plneni zavizkov
vyplyvajucich z tejto dohody bude prebiehat elektronicky.

Téato dohoda nadobuda platnost diom jej podpisania ugastnikmi dohody aucinnost’ diom
nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centrdlnom registri zmlav vedenom Uradom vlady
Slovenskej republiky.

Utinnost’ tejto dohody skon¢i uplynutim doby uvedenej v odseku 1 élanku V1 alebo podl'a odseku
2 a 3 ¢lanku VI tejto dohody.



tito dohodu podpisat’, Ze si ju riadne a dosledne

7 Ugastnici dohody vyhlasuji, Ze si opravneni
v tiesni za napadne nevyhodnych podmienok a na

pretitali a sihlasia s jej obsahom, neuzavreli ju
snak sthlasu s jej obsahom ju vlastnorucne podpisuju.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

,(datum v elektronickom podpise)* .(datum v elektronickom podpise)*

Za trad:
(podpisan¢ elekironicky podla zikona & 272/2016 Z. 2.)"
Mgr. Mata$ Fedor
, riaditel’ radu
Urad préce, socidlnych veci a rodiny PreSov

Za organizatora:
(podpisané elektronicky podla zikona &. 27212016 Z. 7y
Mgr. Mat(§ Harnicar
Slatutarny zastupca organizatora

V pripade ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

v (I WVE) Wil dia 28.2. 2028 Y ﬁ&ﬂ@u; dna 272-

$tatutarny zastupca organizatora ¢
Urad prace, socialnych veci a rodiny

PreSov

ing. b. JAnodiKovd
POVERENA ZASTUPROVANIN



